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ORGANISME DE FORMATION PROFESSIONNELLE

MODELE A COMPLETER

Plan de développement des compétences

Recensez les besoins en formation, priorisez et planifiez les actions pour I'année a venir.

TABLEAU DES ACTIONS DE FORMATION

ACTION DE PERIODE BUDGET

COLLABORATEUR POSTE / SERVICE BESOIN IDENTIFIE PRIORITE X
FORMATION PREVUE HT

Budget total prévisionnel HT

Priorité : H (Haute) / M (Moyenne) / B (Basse) - Complétez une ligne par action de formation identifiée.

FINANCEMENT ENVISAGE

DISPOSITIF (OPCO, MONTANT PRIS EN .
ACTION DE FORMATION RESTE A CHARGE STATUT DEMANDE

CPF...) CHARGE

VALIDATION
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EMAIL contact@lapolaris.fr

WEB lapolaris.fr - Accompagnement dans le montage de vos dossiers de financement.
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